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Potenziale geflüchteter Menschen finden & binden –  
Wie kann das gelingen? 

Neue Talente gewinnen, neue Märkte erschließen und 
gleichzeitig einen wichtigen Beitrag für die Gesellschaft 
leisten – klingt wie ein Traum? Wir zeigen Ihnen, wie er 
Wirklichkeit werden kann. 

Talente, die direkt in Ihrer Nachbarschaft leben, oft aber 
nicht wahrgenommen werden: Geflüchtete

Gemeinsam mit dem Jobcenter Kreis Heinsberg und der 
Bundesagentur für Arbeit als Kooperationspartner möchten 
wir mit Ihnen den Schlüssel finden, um den Jobturbo  
anzuwerfen. 

Ausgehend von Impulsvorträgen zur erfolgreichen Integra-
tion von Geflüchteten in den Arbeitsmarkt, diskutieren wir 
im Rahmen eines interaktiven Workshops anhand konkreter 
Fallbeispiele, auf welche Herausforderungen sich Unterneh-
men einstellen müssen, welche konkreten Unterstützungs-
möglichkeiten es gibt, aber auch wo Grenzen liegen. 

IHR REFERENT

Prof. Dr. Matthias Groß  
Professor für Betriebswirtschaftslehre 
Schwerpunkt Human Ressource Management 
an der THM in Gießen



Warum Sie diesen Workshop nicht verpassen sollten: 

Arbeitskräfte sichern:  
Erfahren Sie, wie Sie durch die Beschäftigung von Ge-
flüchteten Fachkräftelücken schließen und neue Talente 
gewinnen können - mit konkreten Empfehlungen für 
effizientes Onboarding, das sowohl die Bedürfnisse Ihres 
Unternehmens als auch die der neuen Mitarbeitenden 
berücksichtigt.

Förderprogramme nutzen:  
Lernen Sie aktuelle Förderinstrumente und Initiativen zur 
Integration Geflüchteter in den Arbeitsmarkt kennen, wie 
zum Beispiel branchenspezifische Speeddatings.

Marktzugang verbessern:  
Unternehmen mit einer vielfältigen und multikulturellen 
Belegschaft können leichter neue Märkte erschließen 
und den Anforderungen einer globalisierten Welt gerecht 
werden.

Innovation fördern:  
Vielfältige Teams sind der Schlüssel für Kreativität und In-
novation. Geflüchtete bringen oft Fähigkeiten, Perspekti-
ven und internationale Erfahrungen mit, die für Unter-
nehmen eine echte Bereicherung sein können.

Soziales Engagement zeigen: 
Setzen Sie ein starkes Zeichen für soziale Verantwortung 
und verbessern Sie Ihr Unternehmensimage, indem Sie 
Chancengeber*in für Geflüchtete werden. 
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Wir danken unseren Sponsoren:

WFG für den Kreis Heinsberg mbH
www.wfg-kreis-heinsberg.de

Online- 
Anmeldung

Workshop- 
Informationen

Starten Sie jetzt Ihren  
firmenspezifischen Jobturbo!

Melden Sie sich an und erhalten Sie praktische 
Tipps, Förderinformationen und Inspirationen  
für die Zukunft Ihres Unternehmens.

Weitere Infos und das Programm finden Sie hier: 

DATUM

17.04.2024  

17–20 Uhr

ORT

Haus Lennartz  

(durch die Hofeinfahrt)

Hochstr. 19-21,  

52525 Heinsberg

https://www.wfg-kreis-heinsberg.de
https://bit.ly/3TnJiwv
https://bit.ly/3PhTKmR
https://bit.ly/3PhTKmR

